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Instruktion
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e Skicka in remissvaret som Word-fil, det vill sdga i samma format som mallen &r gjord i.
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e Fyll i kommentarer i tabellerna nedan. Folj exemplen i mallen.

¢ Om du har kommentarer som ber6ér mer &n ett dokument kan du fylla i det i tabell 1.

e For mer utrymme i tabellerna: fyll pd med nya rader genom att till exempel std i sista cellen och trycka pa tabb-tangenten.
e Index ar klickbart, for att du enkelt ska kunna navigera i dokumentet.

e Vill du ldgga till fritext kan du gora det i sista tabellen i dokumentet, tabell 18.
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Tabeller for kommentarer pa dokument som inte ar enskilda foreskriftshaften

Tabell 1: Overgripande om innehallet i remissen

Exempel pa vad kommentarerna kan handla om (skrivs i forsta kolumnen):
e strukturens delar

sorteringen av foreskriftshéften i strukturen

spraket

hur systematiskt arbetsmiljoarbete har synliggjorts i regelstrukturen

allmanna rad

hénvisningar inom regelstrukturen

egna exempel




Kommentaren handlar om

Kommentar och eventuellt forslag




Svensk Ventilation ar en branschorganisation for ventilationsféretag i Sverige. Medlemmarna ar tillverkare, installatorer, serviceforetag, aterforsaljare och
konsulter. Tillsammans sysselsatter vara medlemsféretag cirka 10 000 personer och omsatter cirka 18 miljarder kronor per ar i Sverige. Svensk
Ventilations vision ar Ett hdlsosamt och energieffektivt inomhusklimat for alla.

Generella synpunkter

Svensk Ventilation anser att remissen ar omfattande och att Arbetsmiljoverket endast efterfragar kommentarer pa strukturen (med undantag for
byggdelen). Svensk Ventilation konstaterar dock att saval omstruktureringen som sprakbearbetningen kan leda till ett odnskat tolkningsutrymme pa flera
stallen i foreskrifterna.

Overgripande om strukturen

Befintligt forslag forutsatter att arbetsgivaren vet vilka risker som finns i verksamheten. Med anledning av detta anser Svensk Ventilation att strukturen
bor utga fran ett verksamhetsperspektiv. For att en arbetsgivare m.fl. pa ett enkelt satt ska kunna hitta i regelmassan bor strukturen utga fran den
verksamhet som bedrivs. Ett val utvecklat digitalt soksystem ar en foérutsattning for berérda att pa ett latt satt finna de regler som galler just for dem. Det
hade varit lampligt med ett remissforfarande som aven innehdll en digital I6sning.

Vidare noterar vi att det saknas hanvisningar till andringsféreskrifter. Detta behdvs for att ge en 6verblick 6ver hur reglerna har férandrats under tid samt
eftersdkningar till relevanta rattskallor. Hanvisningar bor anges i texten eller som fotnot.

Struktur - haften, avdelning och kapitel

En tydlig och enkel kapitelindelning och rubriksattning ar viktig for att underlatta for anvandaren. Vi anser att forslaget med strukturen med en uppdelning
mellan haften, avdelningar och kapitel inte alltid ar &ndamalsenlig. Forslaget kan behdva ses 6ver i sin helhet i dessa delar.

Hanvisningar till andra kapitel

Vi noterar att Arbetsmiljéverket inte &r konsekvent nar det galler hanvisningar till andra kapitel. Hanvisningar gérs ibland i paragrafen och ibland i de
allmanna raden. Vi anser att detta bor goras pa ett konsekvent satt.

Hénvisningar till systematiskt arbetsmiljéarbete (SAM)

Vi konstaterar att Arbetsmiljéverket generellt i foreskrifterna inte har varit konsekvent i de hanvisningar som finns till systematiskt arbetsmiljoarbete. |
vissa kapitel har krav pa riskbeddmning tagits bort med en motivering om att detta finns i féreskrifterna om systematiskt arbetsmiljéarbete. Denna




hantering ar emellertid inte konsekvent och det ser olika ut i olika foreskrifter. Vi anser att detta kan leda till oférutsedda konsekvenser i tillampningen
och bor atgardas i dess helhet.

Det ar viktigt att det tydligt framkommer i vagledningsmaterial att riskbedémningar behéver utféras for bland annat maskiner, utrustning, uppgifter,
kemikalier. Denna information har gatt foérlorad nar det till exempel i foreskrifterna om arbetsutrustning, inte langre anges att en riskbeddémning ska goéras
for olika typer av arbetsutrustning, eller nar det i foreskrifterna om provtryckning inte langre anges att arbetet ska inledas med en riskbedémning.

Pa flera stallen i foreskrifterna finns skrivningar om att arbetsgivaren ska kontakta skyddsombud. Flera arbetsstéllen saknar skyddsombud varfér denna
skrivning maste andras. Det bor istallet anges att — arbetsgivaren ska underratta ett skyddsombud i de fall sadant finns.

Allmanna rad som tas bort

Ett flertal allmanna rad innehaller i dag undantag fran vissa krav, exempelvis nar det galler foreskrifterna om bygg- och anlaggning. Om raden tas bort
kommer detta medféra antingen en skarpt tillampning av en foreskrift eller en sankt skyddsniva. Oavsett, ar det viktigt att sddana andringar framgar
tydligt av konsekvensutredningen genom en redogorelse kring vilka avvagningar Arbetsmiljoverket har gjort och dess konsekvenser for foretagen.

Vagledningar och stodmaterial

Vi konstaterar att flera av de andringar som har gjorts i foreskrifterna har lett till att befintliga regler har blivit mer generella och kortfattade samt att vissa
begrepp blivit otydligare. Dessa andringar skapar ett storre tolkningsutrymme bade for Arbetsmiljoverket och for arbetsgivare. For att undvika detta kravs
vagledningar med praktiska exempel pa lésningar. Det vore olyckligt om andringarna leder till ett system med storre oséakerhet kring hur vissa
regler ska tillampas.

De foreskrifter som idag har relevanta allmanna rad som nu tas bort bér kompletteras med vagledningar. Vi férutsatter ocksa att de vagledningar som
redan finns behalls och revideras till féljd av de andringar som den nya regelstrukturen medfor.

| detta sammanhang vill vi aven lyfta fram behovet av att behalla och vidareutveckla “Fragor och svar” pa Arbetsmiljéverkets hemsida. Denna typ av stdd
ar efterfragad och ar ett bra hjalpmedel for att kunna tolka reglerna.

Tydlighet och sprak
Foreskrifterna ar pa flera stallen svarlasta, vilket leder till ett odnskat tolkningsutrymme. Meningarna ar onddigt langa, bestar av upprepningar, innehaller
manga bisatser (kommatecken) och innehaller olampliga ordval.




Exempel 1 — upprepning av ord:
"Foreskrifterna i detta kapitel géller anvandning av arbetsutrustning och finns for att férebygga risk fér ohalsa och olyckor, orsakade av anvandning av
arbetsutrustningar.”

Texterna blir svarlasta nar man upprepar ord eller termer i samma mening. En battre formulering med samma innebdrd hade varit:
"Foreskrifterna i detta kapitel syftar till att férebygga risk for ohalsa och olyckor som kan uppsta vid anvandning av arbetsutrustningar”.

Exempel 2 — daliga ordval:
"Dessa foreskrifter finns for att férebygga ohélsa och olyckor som kan orsakas av...”
"Dessa foreskrifter syftar till” later battre &an "Dessa foreskrifter finns for att...”.

Exempel 3 — ej konsekventa formuleringar:

Pa ett stalle anges:

"Dessa foreskrifter finns for att férebygga ohélsa och olyckor som kan orsakas av...”

Och pé ett annat anges:

"Syftet med foéreskrifterna ar att férebygga ohalsa och olycksfall samt att ge férutsattningar fér en god arbetsmilj6.”

Exempel 4 — médnga kommatecken; tilldggen av kommatecken gér att texten kdnns onaturlig att lasa.
- "Arbetstagare, som inte omfattas av forsta stycket, men som anvander arbetsutrustning enligt 11 § pa ett gemensamt arbetsstalle, ska ha
motsvarande dokumentation tillganglig pa arbetsstallet.”
- "8alange en arbetsutrustning anvands, ska arbetsgivaren underhalla utrustningen, sa att den uppfyller kraven i dessa foreskrifter. Nar det finns
en underhallsjournal till arbetsutrustningen, ska den hallas aktuell.”

Exempel 5 — langa och svarlédsta meningar:

”l arbetsmiljolagen (1977:1160) och i Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 20gq:q) om ansvar fér arbetsgivare, 2 kap. om systematiskt arbetsmiljéarbete,
finns grundlaggande bestammelser om hur arbetsgivaren ska organisera, genomféra och félja upp sitt arbetsmiljdarbete, for att férebygga risker for
ohalsa och olycksfall i arbetet och uppna en tillfredstallande arbetsmiljé.”




Kommentaren handlar om | Kommentar och eventuellt forslag

Komplettering - Tabell 14: Utformning av arbetsplatser (2.3)

Kapitel 5 Klimat och installationer

Uteluft 4 § och remissen med dnr 2014/116773 (2019-03-15) férslag till féreskrifter om arbetsplatsens utformning
Vi anser att Arbetsmiljoverket hanterade 1000 ppm-kravet i remissen dnr 2014/116773 pa ett mycket besynnerligt satt.

| denna remiss finns nu mojlighet att aterinféra 1000 ppm-kravet. Koldioxidhalt ar ett matt pa luftkvalitet. Inte CO2-gasen i sig men som en lattmatt
indikator pa lukt och "dalig luft" mm som inte gar att mata pa annat satt. Se tabell 14.




Tabell 2: Introduktion till Arbetsmiljoverkets regler

Exempel pa generella kommentarer pa Introduktion till Arbetsmiljoverkets regler (skrivs i rutan for generella kommentarer):
e Det dr en bra hjdlp/inte ndgon bra hjalp for att forsta hur reglerna héanger ihop.
e Jag saknar ett avsnitt om...
e Jag har foljande forslag till forbattringar av introduktionen: ...

Generella kommentarer

Generell kommentar

Det bor tydligare framga i forslaget till den nya instruktionen att foéreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete ar en paraplyféreskrift med en
grundlaggande arbetsprocess. Avsnitten om systematiskt arbetsmiljdarbete i introduktionen, som idag ligger langst bak, bor lyftas fram.

Sida/rubrik Kommentar och eventuellt forslag

4 Nedanstdende text bor kompletteras

Vilka

foreskrifter Du som tillhandahaller vissa produkter pa marknaden, till exempel om du dr

berér din tillverkare, importor, distributor eller tar i drift produkter behover ta hénsyn till reglerna om vissa
verksamhet?

typer av produkter i héfte 1.3-1.8. Det finns inga produktregler i del 2 och 3.

(se tex. Produktregel for maskiner, héfte 1.4)

3 § 6-15 §§ gdller tillverkare, eller dennes representant, som pa marknaden sléapper ut eller tar i drift produkter som
omfattas av dessa foreskrifter.)




Tabell 3: Konsekvensutredningar

Exempel pa kommentarer pd konsekvensutredningar
e Beskrivningen bor dndras.
e Det saknas beskrivning i kostnadsberdkningen.
e Kostnaderna &r beskrivna pa ett sdtt som jag inte kdnner igen. Min uppfattning ar att kostnaderna blir...

Generella kommentarer

Generell kommentar

Vi saknar en konsekvensutredning over att de allmanna raden i stor utstrackning férsvinner. Kommer dessa att omarbetas till vagledningar? | manga
foreskrifter (speciellt aldre) finns mycket informativa allmanna rad som varit till hjalp for foretagen. Om inte relevanta delar av allmanna raden gérs om till
vagledningar kommer det att bli svarare att tolka foreskrifterna vilket framférallt kommer att drabba de mindre foretagen.

Ekonomiska konsekvenser
Enligt Svenskt Naringsliv &r den totala kostnaden for foretagen foér uppdatering av material och utbildningsinsatser 1,4 miljarder kr jamfért med
Arbetsmiljoverkets uppskattning pa 735 miljoner kr.

Vilken utredning det giller Sida/rubrik | Kommentar
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Tabeller for kommentarer pa foreskriftshaften

Exempel pa generella kommentarer pa foreskriftshiften (skrivs i rutan for generella kommentarer).
e Jamfort med nu gdllande foreskrifter har det blivit tydligare sprdk/lattare att forsta vem som ska folja bestimmelserna/en bittre
overblick/annat.
o Forslag pd annan titel pa foreskriftshiftet. Siffrorna efter titeln kommer att tas bort nér foreskrifterna tréder i kraft.
e Kapitel som passar bdttre i ett annat héfte.
e Strukturen inom héftet med avdelningar, kapitel, paragrafer &r bra/&r inte bra.

Exempel pa specifika kommentarer pa foreskriftshiften (skrivs pa raderna for kommentarer till kapitel och paragrafer)
e Forslag pd andra kapitelnamn eller underrubriker.

Det &r svart att forstd vem som ska folja bestimmelserna. (Motivera.)

Det &r svart att forstd nar foreskrifterna géller. (Motivera.)

Paragraf eller allmént rdd behover kompletteras. (Beskriv vad som saknas.)

Samma regel finns pa tva stéllen.

Paragrafen har forandrats pa ett sitt som inte beskrivs i konsekvensutredningen.

e Fordandringen innebér att skyddet for arbetstagaren har férandrats, eftersom...

e Hanvisningen i den hér paragrafen ar felaktig.

Tabell 4: Grundlaggande arbetsmiljoregler - for dig som har arbetsgivaransvar (1.1)

Generella kommentarer

Kapitel 1 och Kapitel 2 SAM
Se over rubrikerna. Kapitel 1, 2 § Systematiskt arbetsmiljoarbete finns dven i nésta kapitel som heter Systematiskt arbetsmiljoarbete.

Kapitel 9 Minderariga,
Eftersom det inte alltid finns skyddsombud bor texten dndras till “Om det finns skyddsombud...”
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag

1 kap Allmédnna bestimmelser

Kap.1& | 2§och | Delarna kan skrivas ihop i en béttre ingress. Det blir mycket

kap 2 18§ av en upprepning av texten vilket inte gor det lattare att ldsa.

2 kap Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) och Kapitlets titel bor endast vara ”Systematiskt
foretagshalsovard arbetsmiljoarbete” . Foretagshédlsovarden behandlas

i3 kap.

2 8 Andra "fransiga sig uppgiften” i allménna rad till “returnera uppgiften”

3 kap Foretagshilsovard eller motsvarande sakkunnig hjdlp

3 2 Inhyraren ska inte betraktas som arbetsgivare nér det géller | Forslag pa ny text till 2§: Arbetsgivaren ansvarar for

FHV och arbete med arbetsanpassning och rehabilitering
enligt 3§ punkt 2.

Fran dagens allménna rad till 1§ SAM: Den som hyr ut
arbetskraft bor vara uppmarksam pa den anstilldes totala
fysiska och psykiska belastning nar han eller hon hyrs ut till
olika stdllen. Den arbetsgivare som hyr ut arbetskraft har
kvar sitt ansvar for de anstéllda och dr skyldig att genomfora
langsiktiga arbetsmiljoatgédrder exempelvis i fraga om
utbildning och rehabilitering.

att foreskrifterna i detta kapitel foljs. Den som hyr
in arbetskraft likstills i tillampliga fall med
arbetsgivare i detta kapitel.

Forslag pa allmdnna rdd: Den som hyr ut
arbetskraft bor vara uppmarksam pa den anstélldes
totala fysiska och psykiska belastning nér han eller
hon hyrs ut till olika stillen. Den arbetsgivare som
hyr ut arbetskraft har kvar sitt ansvar for de
anstdllda och &r skyldig att genomfora langsiktiga
arbetsmiljodtgédrder exempelvis i fraga om
utbildning och rehabilitering.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
3 3 Den som hyr in arbetskraft ska inte likstillas med
arbetsgivare i 2:a punkten. Se kommentar till 3 kap 2§ ovan.
3 3 I allménna raden ridknas den breda kunskap som FHV Den fysiska arbetsmiljon sammanfattas i stort sett i
behover upp. teknik. Hadr kunde man rdkna upp mycket mer som
t ex exponeringsmatningar, riskbedomningar,
maskinsdkerhet etc.
7 9 Manga arbetsplatser saknar skyddsombud. (Jamfor hur AV | Lagg till - om sadant finns.
skrivit i till exempel del 2.1 kap 23 §. I ansokan om tillstdnd
ska foljande anges: yttrande fran skyddsombud, om sddant
finns.)
9 kap Minderarigas arbetsmiljo
9 4 Dagens skrivning om skyddsombud ér béttre. En stor del av | Lagg till som i dagens foreskrifter “Om det finns
dagens arbetsplatser saknar skyddsombud. skyddsombud eller elevskyddsombud ska de fa
mojlighet att...”
9 7 Dagens skrivning om skyddsombud béttre. En stor del av Lagg till som i dagens foreskrifter “Om det finns

dagens arbetsplatser saknar skyddsombud.

skyddsombud eller elevskyddsombud ska de f&
mojlighet att...”
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Tabell 5: Grundlaggande arbetsmiljoregler vid planering, projektering och samordning - for dig som ar byggherre, projektor eller
byggarbetsmiljésamordnare (1.2)

Exempel pa specifika kommentarer pa detta foreskriftshéfte (skrivs pa raderna for kommentarer till kapitel och paragrafer)
Forutom sddana kommentarer som &r bra att skriva for samtliga foreskriftshéften sa vill vi for detta foreskriftshifte d&ven ha kommentarer
pa forandringarna som gjorts i innehallet och kravnivaer. Till exempel:

e Det blir billigare att planera atgarder tidigt i byggskedet. Flytta darfor det nya kravet fran Bas-U till projektorer.

e Detnya kravet i denna paragraf kommer att innebara orimligt mycket arbete och bor darfor strykas.

e Detnya kravet i denna paragraf kommer att underlitta samordningen och minska olyckor, diarfor dr det extra viktigt att behalla.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer_

Generella kommentarer

Forutom nedan remissvar for héfte 1.2 har dessutom vara systerorganisationer som tex. Installatorsforetagen fortydligat och utvecklat
svaren.

Generellt kring 1 kap

Bra med utforliga definitioner i 4 §. Bra med att inféra begreppen BAS-P/U handldggare och Byggherrens stillforetradare (istéllet for det
tidigare Uppdragstagare) som gor det tydligare och mindre férvirrande i branschen.

Generellt kring 2-4 kap

For alla kapitel géller synpunkten att det &r manga diffusa, otydliga och vida begrepp i manga paragrafer, sdsom “tillrackliga resurser”,
“metoder”, “mal”, “rutiner” som &r svara for de ansvariga att veta nér de har gjort tillrackligt och dven svara for Arbetsmiljoverket sjdlva
att folja upp och stélla krav pa. En del av dessa metoder och mal finns det dessutom dokumentationskrav pa. Vi efterfragar dven ett
fortydligande kring hur kravnivderna kan komma att bero pa byggprojekts ”storlek, komplexitet och riskniva”. Lampligt vore dérfor att
Arbetsmiljoverket tar fram exempel pa hur de anser att t ex dokumenterade mal och metoder ska se ut som skulle kunna bedémas som
“good enough” for olika projekt. Arbetsmiljoverket har tagit fram en Arbetsmiljchandbok med exempel pa de rutiner som maste finnas
dokumenterade enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete och vart forslag dr att man gor ndgot liknande avseende de nya
dokumentationskraven i dessa kapitel. Jamfor &ven med nuvarande vigledning till OSA-reglerna. En vigledning som speglar
forutsattningarna och ddrmed dven kravnivaerna for byggprojekt av olika storlek, komplexitet och riskniva behvs ocksa.

De allmédnna raden till féreslagna nya paragrafer med namnda diffusa begrepp ar alldeles f6r tunna och ger alldeles for liten vigledning.
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Generella kommentarer

Fler generella synpunkter

Ett overgripande regelverk med tydliga guidelines och vigledning

Arbetsmiljoverket har inte bara infort byggplatsdirektivet i svensk lagstiftning utan dven delar av vidgledningen till direktivet. Detta gor
foreskrifternas textmassa stor och detaljerad. Detaljgraden gor att inte alla typer av byggprojekt kommer att kédnna igen sig i foreskrifterna.
Foreskrifterna &r skrivna med stora mer komplexa byggprojekt for 6gonen. Det gor att foretag som kommer att agera byggherre till
exempel i mindre byggprojekt pa fasta arbetsstéllen, har svart att kédnna igen sig i foreskrifterna och forsta vad som krévs av dem. Det vore
battre med en foreskriftstext som mer liknar direktivets generella text med hanvisningar till de végledningar som fortydligar kraven i olika
typer av byggprojekt.

Arbetsmiljoverket har gjort direktivets vigledning till foreskriftstext. Guiden dr forvisso bra men den &r icke-bindande och beskriver hur
arbetsmiljoarbetet kan organiseras vid ett byggnads- eller anldggningsarbete. I guiden kan man ldsa “Det dr viktigt att ha en praktisk syn
pa tillimpningen av direktivet sa att intressenternas skyldigheter uppfylls och arbetsmiljon sdkerstélls utan att onodiga bordor laggs pa
intressenterna. Vid ldsningen av det har kapitlet bor detta beaktas, sdrskilt av dem som &r delaktiga i sma projekt.”

Direktivet stéller krav pa samordnare for arbetsmiljo for byggarbetsplatser med mer &n en entreprendr. Arbetsmiljoverket (och
Arbetsmiljolagen) stédller motsvarande krav for alla byggarbetsplatser. Detta gor att guiden till direktivet i grunden &r skriven for dessa
kanske nagot storre projekt med fler &n en entreprendr. Vi menar att det ddrmed inte dr lampligt att gora vagledningen till foreskrift rakt
av. Det svenska regelverket maste bli mer flexibelt sa att det passar alla typer av byggnads- och anldggningsarbete, allt frdn det lilla
byggarbetet pd nagra timmar med kanske ingen eller endast en entreprendr till det stora pd flera dr med kanske hundra entreprendrer.

Mojlighet till olika kravnivder

Foreslagna foreskrifter dr skrivna for i forsta hand stora byggprojekt. Regelverket dr komplicerat att ta sig an for mindre byggherrar pa
fasta arbetsstillen. Det dr ofta svart for en liten arbetsgivare som kanske en eller tva ganger i verksamhetens historia bestéller ett litet bygg-
eller anldggningsarbete att sitta sig in i regelverket och kidnna sig trygg i att man gjort det som krévs. For att komma till rdtta med detta
maste Arbetsmiljoverket vaga se pa byggnads- och anlidggningsarbete som médnga olika typer av arbeten/ projekt dér krav maste stillas
olika beroende pa t ex storlek pd projekt. Om inte Arbetsmiljoverket gor detta dr risken 6verhdngande att regelverket inte kommer att
foljas av en stor del av dem som reglerna ér till fér pd grund av att det dr for krangligt. De krav och dtgarder som foreslas i foreskrifterna
star inte i proportion till riskerna vid vissa mindre byggarbeten. Méjlighet till olika kravnivaer bor inforas.
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Generella kommentarer

P4 flera stillen i foreskrifterna skriver Arbetsmiljoverket att omfattningen av arbetsmiljoarbetet ska motsvara byggprojektets storlek,
komplexitet och riskniva. Vad betyder detta? Det maste vara tydligt sa att till exempel arbetsgivare pa fasta arbetsstédllen som blir
byggherre for ett mindre byggarbete inte behtver gissa sig till vilken niva arbetsmiljoarbetet ska halla.

P4 fasta arbetsstillen inom t ex industrin finns en vana av att arbeta med samordningsansvar da fler arbetsgivare utfor arbetet pd samma
arbetsstélle. Varje arbetsgivare ansvarar for sina arbetsmiljorisker och gemensamma risker samordnas av den som rader dver arbetsstallet.
Arbetsmiljoverket borde utnyttja vanan och kunskaperna om detta &ven niar det kommer till mindre byggarbeten pa fasta arbetsstillen.
Med foreslagna foreskrifter skapas parallella arbetsmiljoorganisationer dir ansvaret riskerar att bli otydligt.

Otydlighet

I foreskrifterna (héfte 1.2) namns knappast arbetsgivaren 6ver huvud taget. Ddaremot ges de ett ansvar i foreskrifterna i héfte 3.1 kap 5.
Kopplingen mellan hifte 1.2 och hifte 3.1 kap 5 &r otydlig. Férhallandet och samspelet mellan arbetsgivare, byggherre och Bas blir
otydligt. Ansvar tilldelas i bdda héftena utan att forhallandena mellan ansvaren klargors. Om alla gors ansvariga dr risken stor att ingen
tar ansvar. Forhallandet mellan ansvarsreglerna i héfte 1.2 och 3.1 behover fortydligas.

Korshinvisningar

Det korshdnvisas genomgdende i de foreslagna foreskrifterna. Detta gor foreskrifterna svara att lasa. Det dr dessutom l4tt att missa
skrivningar om specifika omrdden da de tas upp pa flera stillen. I storre utstrackning bor Arbetsmiljoverket strdva efter att samla
skrivningar under samma rubrik sa att ldsaren slipper hoppa mellan kapitel. Till exempel géller detta skrivningar om aktorernas uppgifter,
arbetsmiljoplanen, arbetsmiljodokumentationen med mera.

Behov av vigledning
Som foreskriftsforslaget dr utformat finns ett stort behov av fortydliganden och végledning for byggprojekt av olika storlek, komplexitet
och riskniva och som ocksa fortydligar kraven for byggarbeten pa fasta arbetsstillen.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
Kap1 48 Till definitionen av arbetsberedning bor ”eller hanteras”
ldaggas till och avsluta meningen. Det dr inte sdkert att alla
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
risker kan undanrdgjas. Riskerna ska hanteras sa att de inte
orsakar ohilsa eller olycksfall.

Kap 2 Arbetsmiljoverket mdste vara tydliga med att det kan Till flera paragrafer i kapitlet antingen ldgga till
forvantas olika mycket av en byggherre beroende pa frasen “med hansyn till byggprojektets storlek,
byggprojektets storlek, komplexitet och riskniva. komplexitet och riskniva” eller tydligt beskriva att

beroende pa storlek pa byggprojektet kan atgarderna
Pa flera stillen i konsekvensutredningen nar se olika ut for att uppfylla kravet.
Arbetsmiljoverket har berdknat kostnader for bestaimmelser
uttrycker man sig som att en stor del av sma byggprojekt
kan raknas bort pa grund av att de “uppskattas utforas av
en enda entreprendr som ocksa &r byggherrens
stallforetradare och Bas-U”. I konsekvensutredningen
skriver alltsa AV att det finns byggprojekt som inte berors
da de &dr sa sma. Detta maste framga mycket tydligare i
foreskrifterna.
12 § skriver AV att omfattningen av byggherrens Den hir mer praktiska tillimpningen maste framga i
arbetsmiljdarbete ska motsvara byggprojektets storlek, fler paragrafer och ocksa fortydligas och
komplexitet och riskniva. Aven i 9 § har AV flaggat for att | exemplifieras.
beroende pa byggprojektets storlek, komplexitet och
riskniva kan krav pa utbildning, kompetens och erfarenhet
variera.
Kap 2 2§ Se ovan om alltfér otydliga och vida begrepp. Vad betyder | Aven om hér hanvisas till 8 kap 2§ behovs det &nda

“metoder”? Ar det att jamfora med rutiner eller arbetssétt
eller vad?

végledning och exempel pa metoder. Nagon typ av
projektplan dr kanske tanken?
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Kap 2

38

Se ovan om alltfor otydliga och vida begrepp. Vad innebér
“mal for arbetsmiljoarbetet”? I samma paragraf anges att
malen ska dokumenteras i AMP.

Végledning och exempel kravs.

Kap 2

48

Se ovan om alltfor otydliga och vida begrepp. Vad innebér
“rutiner for hur arbetsmiljoarbetet ska ledas”?

Viégledning och exempel krévs.

Kap 2

58

Se ovan om alltfor otydliga och vida begrepp. Vad innebér
“realistisk tidplan” och “god framférhéllning”?

Viégledning och exempel krévs.

Kap 2

98)
108

Det viktigaste &r att BAS-P/U har tillracklig kompetens, dvs
formaga att kunna tillimpa och anvianda kunskaper som
erhdllits genom utbildning i det praktiska arbetet. Darfor
bor vi i forsta hand se till att verifiera just kompetensen och
inte just en viss utbildning. Darfor skulle vi vilja justera
Allméanna radet till denna paragraf for att trycka pa detta. I
Allméanna radet star idag;:

Allménna rid

Kuvalifikationerna kan styrkas genom intyg dver genomgingen
utbildning, och genom intyg fran tidigare eller nuvarande
arbetsgivare nir det gdller kompetens och erfarenhet.

Vi skulle vilja éndra det till:

Kuvalifikationerna kan styrkas genom intyg fran
validerad kompetens, genomgdngen utbildning eller
genom beskrivning av erfarenheter frin tidigare eller
nuvarande arbetsgivare.

Kap 2

118§

Se ovan om alltfor otydliga och vida begrepp. Vad innebér
att avsatta “tillrackligt med tid och personal”?

Végledning och exempel kravs.

Kap 2

148p3

Se ovan om alltfor otydliga och vida begrepp.

Végledning och exempel kravs.

Kap 2

15-178§

Om byggarbetet sker pa fast arbetsstille dar verksamhet
bedrivs under byggarbetet bor AV hér ta upp
samordningsansvarigs ansvar att ta initiativ till samrad med
BAS-U pd arbetsstillet.

Kap 2

18§

I konsekvensutredningen till 18 § star det att denna
bestammelse séllan &r aktuell for sma byggprojekt. Det bor
framga av paragrafen eller de allménna raden.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Kap 2

19§

Bra tanke och i linje med att byggherren utser andra
ansvariga att utféra uppgifter. Men vad exakt innebér detta?
Hur kommer byggherre och Bas-P 6verens om detta? Avtal?
Ar det byggherrens ansvar som verlats eller 4r det
uppgifter? Vilka av byggherrens ansvar eller uppgifter kan
laggas pa Bas-P utan att det krévs sjdlvstandighet som for en
overlatelse av arbetsmiljoansvaret enligt 3 kap 7c§ AML.
Det kravs tydliggoranden.

I raden till dagens 11 § star det att byggherren kan uppdra
till Bas-P att bevaka alla arbetsmiljofragor i planerings och
projekteringsfasen. Var framgar detta i de nya
foreskrifterna? Vad innebéar detta med allt det utokade
ansvar som byggherren fatt med de nya foreskrifterna. Kan
byggherren lidgga detta pa Bas-P utan att det handlar om en
overlatelse enligt ovan?

Kap 2

20§

Generellt bra med krav pa kontroll och uppfoljning fran
byggherrens sida.

Men i p 1 stdr att Bas-P/U ska ha de “forutsédttningar” som
behovs for att kunna utfora sina arbetsmiljouppgifter. Vad
menas med det? Detta &r en kritisk fraga eftersom just
forutsdttningar i form av tid, omrade, pengar, mandat etc
saknas for framforallt Bas-U.

Viagledning kréavs.

Kap 2

21§

Bra att det anges i foreskrifterna att BAS-P/U ska kunna
vanda sig till byggherren for att f stod nédr andra pa
arbetsplatsen inte foljer BAS:s regler.

Kap 3

1§ och 3§

Se ovan om de alltfor otydliga och vida begreppen “metoder
och rutiner”.

Viégledning och exempel krévs.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Kap 3

18

Aterigen denna formulering som &r bra och nédvindig men
svar att tolka. Vad betyder “Omfattningen av Bas-P:s
arbetsmiljoarbetet ska motsvara byggprojektets storlek,
komplexitet och riskniva.”?

Exempel och vigledning behovs for mindre

byggprojekt.

Kap 3

38

Beskriver en verklighet for storre byggprojekt. I allmadnna
raden skrivs det om projekteringsmoten. Vid mindre
byggarbeten forekommer kanske inte ens ndgra
projekteringsméten.

Se ovan.

Kap 3

5§

Vad innebar det att “delta i att leda”? Vem leder och ar
ansvarig for att leda? Otydligt!

Kap 3

68

Vad géller istdllet for mindre byggprojekt dar det inte finns
flera projektorer.

Viégledning for sma byggprojekt kravs.

Kap 3

8§

Kravet ar valdigt otydligt. Vad &r det for rutiner en
projektor ska ha for att forebygga risker i byggskedet?
Projektéren kommer kanske inte att vara involverad i
byggskedet sa vad ska den ha for rutiner? Hur ska dessa
hanteras av dem som é&r aktiva under utférande fasen? Och
hur ska Bas-P folja upp att dessa tillaimpas i praktiken? Ar
det nadr bygget kommer igang? Stiller AV krav pa att
projektorerna ska ta fram rutiner f6r hur arbetsmiljoarbetet
ska bedrivas pa byggarbetsplatsen? Detta dr vildigt
teoretiskt skrivet. Hur ska det fungera i praktiken? Detta
maste forklaras och exemplifieras i en védgledning.

Vagledning kréavs.

Kap 3

118§

Bas-P bor vél fora upp risker som inte kan atgardas i
arbetsmiljoplanen. Det borde vara viktigare att fora vidare
dessa till Bas-U &n till byggherren. I och med att riskerna
fors upp i arbetsmiljoplanen far bade byggherre och Bas-U
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

kdnnedom om dem. Som skrivningarna ser ut nu verkar det
bli dubbelarbete och dubbelreglering.

Kap 4

18 och 3§

Se ovan om de otydliga begreppen “metoder” och “rutiner”.

Végledning och exempel kravs.

Kap 4

7§p2

Vad innebér Bas-U:s forvantningar pa arbetsmiljoarbetet?

Exempel kravs.

Kap 4

9§ 2 st

Bra att det infors krav pa beteenden i ordnings- och
skyddsreglerna.

Formuleringen “Reglerna ska dven ange vilka beteenden
som inte accepteras i byggprojektet” dr dock véldigt oklar
och gréanslos. Det gar omojligt att rdkna upp alla beteenden
som inte accepteras. Se forslag pa motsvarande sida.

Mer precis formulering krédvs av “Reglerna ska dven
ange vilka beteenden som inte accepteras i
byggprojektet”.

Ett forslag &r “Reglerna ska dven ange nigra av de
beteenden som inte accepteras i byggprojektet, t ex
krinkningar, trakasserier, mobbning etc”.

Kap 4

12§

Klartecken for start av arbeten; detta dr en av de storsta
nyheterna i de nya reglerna for det direkta
arbetsmiljoarbetet pd en byggarbetsplats.

Vigledning kravs.

Kap 4

15§

Krav pa introduktion av alla pa en arbetsplats dr bra.
Direktivet sdger dock inte att detta dr en uppgift for Bas-U.
Men hur vill AV vid sina inspektioner att Bas-U ska
“bevisa” detta? Réacker det med muntlig redovisning?

Kap 4

17§

I hifte 3.1 5 Kap skriver Arbetsmiljoverket att

” Arbetsgivaren och andra ansvariga” ska se till att t ex
arbetet utfors under tillsyn av en kompetent person. 117 §
star det att det &r Bas-U som ska se till att det finns en
kompetent person som leder arbetet. Hur fordelas ansvaret
mellan arbetsgivare och Bas-U i detta avseende? Det méste
framga tydligt vem som &r huvudansvarig.

Kap 4

218§

Bas-U ska organisera kontroller. Hur ofta maste dessa
kontroller goras?

21




Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Kap 6

28, 48

Se som tidigare ovan; begreppen “metoder” och “rutiner” &r
alltfor vaga och diffusa och svara for de olika malgrupperna
att veta ndr kraven ar uppfyllda.

Végledning och exempel kravs!

Kap 8

18

I paragrafen star det att kapitlet géller vid tillverkning av
monteringsfardiga byggnader eller anldggningar. Det bor
framga av kapitlets rubrik.

Kap 8

28

Se ovan, begreppet “metoder” &r alltfor diffust och vagt.

Végledning och exempel kravs!

Kap 11

Nar det géller kraven kring arbetsmiljoplanen i Kap 11
aterfinns dessa krav i flera andra kapitel. En del krav dr
dessutom lika. For tydlighetens skull borde kanske allt
samlas under en rubrik

Kap 11

48

En AMP ska kunna visas upp “direkt” vid en inspektion. Se
ovan om att det rimligtvis borde fortsatta vara den praktiska
tillampningen fran AV:s sida om respit pa ett dygn att
kunna skicka in planen till AV.

Kap 11

78, 10-
128§, 14-
158§

Manga helt nya och omfattande regler har inforts vad galler
innehallet och utformningen av en arbetsmiljoplan. Och
flera av dessa nya regler &r aterigen diffusa och vaga.
Samtidigt star det vildigt lite i de allmé&nna raden till
reglerna. Har behovs mer viagledning.

Det dr angeldget och nodvandigt att AV tar fram en
sarskild handbok eller viagledning eller mall for en
arbetsmiljoplans innehall och utformning, precis som
for Forhandsanmalan.

Kap 11

14-158§

Nya regler om generell arbetsmiljoplan. Bra att specifika
regler inforts om denna mojlighet till att uppratta en
generell AMP vilket har varit efterfragat lange, sarskilt vid
kortare dterkommande servicejobb, t ex i ett ramavtal.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Kap 11

16§ 1st

Begreppet “strukturerat sitt” ar alldeles for diffust. Vad
menas? Hér behovs végledning.
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Tabell 6: Produktregler for stegar, stallningar och viss annan utrustning for arbete pa hojd, samt vissa trycksatta anordningar (1.3)

Generella kommentarer

De delar som beror arbetskorgar bor flyttas fran detta héfte och istillet placeras, som det var forut, tillsammans med de delar av
foreskrifterna som beror tillfdlliga personlyft.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag
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Tabell 7: Produktregler for maskiner (1.4)

Generella kommentarer

Bra med héanvisning till ett gemensamt viagledningsdokument den sk. “Blue guide”. Arbetsmiljoverket bor dock dven fortsattningsvis
ha utokad information och vagledning pa omrddet pa myndighetens hemsida. Vagledningsdokumentet har inte 6versatts pd manga ar.
Det maste till en ny 6versattning av direktivets guide och hallas tillgdnglig pa myndighetens hemsida.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

Bilaga 1

Definitionen av “anmélt organ” bor finnas med i
foreskrifterna, dd den anvands frikostigt i bilagorna till
foreskrifterna.

Anmadlt organ: tredjepartsorgan etablerat pa en
medlemsstats territorium och utsett av
medlemsstaten att ombesorja bedomning av
overensstammelse. (AFS 2011:1)
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Tabell 8: Produktregler for tryckbarande anordningar (1.5)

Generella kommentarer

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
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Tabell 9: Produktregler for enkla tryckkarl (1.6)

Generella kommentarer

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
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Tabell 10: Produktregler for utrustning for potentiellt explosiva atmosfarer (1.7)

Generella kommentarer

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
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Tabell 11: Forbud att pa marknaden slappa ut ledade skarverktyg, avsedda for barbara handhallna rojsagar (1.8)

Generella kommentarer

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
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Tabell 12: Vanliga risker i arbetsmiljon (2.1)

Generella kommentarer

Kapitel 2 Belastningsergonomi

Belastningsergonomiforeskrifternas AFS 2012:2 allménna rdd forsvinner i stor utstrackning. Innehallet i de allménna rdden och de
modeller som &r kopplade till dessa dr vardefulla och maste fortsatt finnas lattillgangliga for arbetsgivare. Utan detta stod dr foreskrifterna
obegripliga.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag

Kap 2 Belastningsergonomi

2 8 Rubriken har dndrats till Repetitivt, starkt styrt eller Det finns behov att férklara begreppen repetitivt,
bundet arbete -men starkt styrt och bundet forklaras ej i starkt styrt och bundet och variation i
definitioner. De allmdnna rdden som forklarade vagledningsmaterial.
begreppen har utgatt.

2 10 Det bor mer utforligt beskrivas vad som menas med Lagg till ett allmént rad: Riskfaktorer som ska

handintensivt arbete och tydligt beskrivas nidr det kan bli | beaktas vid bedomningen om ett arbete &r

aktuellt med medicinska kontroller. Sd som det &r skrivet | handintensivt som kan krdva medicinska

nu i detta kapitel &r det otydligt och ger utrymme for kontroller.

spekulationer och tolkningar a) hur snabba de ihdllande handledsrorelserna mot
ledens ytterldgen dr (rorelsehastighet),

b) hur mycket kraft som krévs (anstrangning), och
¢) om sadant arbete pagar under minst fyra timmar
under arbetsdagen

Kap 8 Skydd mot skada genom fall

Kap 8 18 Det stdr inte att foreskriften géller fall av person. Kan eventuellt klargoras i 3§ Definitioner
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag
Kap 9 Skydd mot skada genom ras
9 Detta kapitel ar mycket tydligare skrivet &n kap 8.
Kap Overgripande bestimmelser for kemiska
10 riskkéllor
10 1 Andra stycket dr komplicerat skrivet. De tvd negationerna | Andra tillbaka till som det &r skrivet idag.
gor att man madste ldsa flera gdnger och det dr anda svart
att forstd. Ar littare skrivet i dagens foreskrifter.
12 Kompletterande bestimmelser for vissa
kap riskfyllda arbeten i kombination med
kemiska riskkallor
12 10 Begreppet "heta arbeten” dr tveksamt att anvanda i detta
sammanhang. Begreppet ar starkt forknippat med
utbildning och forsakring.
13 Kompletterande bestimmelser for vissa
kap kemiska riskkallor
13 Bly- I de foreslagna foreskrifterna har AV tagit bort krav pa
batterier skydd for stank som skyddsglasogon och skyddsvisir. Vi

antar att man tinker att detta regleras av de
riskbedomningar som ska goras enligt 10 kap och att
arbetsgivaren i riskbedomningen ska komma fram till att
detta behovs. Det blir dock inte lika tydligt som idag.
Detta, att otydligheten okar, innebar att tydligare
vagledning behovs.
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Tabell 13: Arbetsutrustning och personlig skyddsutrustning - sédker anvandning (2.2)
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Generella kommentarer
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En tydligare kapitelindelning / rubricering tnskas

Vikten av bra stodmaterial

Reglerna om bildskédrmsarbete dr gamla, och ses inte 6ver i detta forslag. Vi vill papeka att de “Fragor och svar” som idag finns pa AV:s
hemsida &r viktiga for forstdelsen och anvandningen av reglerna, bade i nuvarande form och i det férslag som finns i kapitel 3. “Fragor och
svar” maste finnas kvar.

De allménna raden innehéller bra information och illustrationer som bor finnas tillgédngliga dven fortsédttningsvis. Hemsida/vagledningar,
det dr ndrmast omdojligt att uttala sig om den foreskriftstext som foreslds utan att kdnna till vad som sker med kompletterande information.

Kapitel 3 Anviandning av bildskdarmar
Synpunkter om fortydliganden i 2 och 11 §8.

Kapitel 9, 10, 12 och 13 - Overgangsregler

Forslaget innehéller inga 6vergangsregler. Detta behdver finnas for att kontrollintyg utfardade for gasflaskor (kap 9.), Trycksatta
anordningar (Kap. 10), personlyft (Kap 12), och lyftanordningar (Kap 13) ska ga att anvidnda efter det datum som de nya foreskrifterna
trader i kraft.

Det saknas dven overgangsregler for nya krav sasom nya kravet i 9 kap. 36 § om att forteckningen over trycksatta anordningar ska
innehdlla tillverkningsnummer.

Arbetsmiljoverket behover ga igenom alla nya detaljkrav och bestimma tidpunkten da de ska trdda i kraft.

Kapitel 14 Anvindning av pressar och gradsaxar

Rad och kommentarer - vart tar de vdgen under tiden innan vigledning skrivs? I denna foreskrift behdvs samtliga rad och allménna
kommentarer da foreskriften dr komplex. Aven bilaga A beh6vs under rdd/kommentarer (som ar exkluderad) med “Oversikt ver
maérkning, produktions-, skydds-, mandver- och korsétt i de olika presskategorierna". Arbetsmiljoverket behover sdkerstilla att de rdd och
kommentarer som behovs for forstdelse av komplexa foreskrifter behalls.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

1 kap

Allmianna bestimmelser

1

Paragrafen inleds med ”Foreskrifterna i detta kapitel...” Ska
det verkligen vara “i detta kapitel”. Ar det inte snarare i
denna del, del 2.2.

12 § skriver AV t ex ”I dessa foreskrifter finns bestimmelser

med preciserade krav... ” Da menar vdl AV foreskrifterna i
del 2.2.

Kap1

18

Felstavning: “Dessa foreskrifter finns dven for att forbygga
risk for ohélsa och olyckor vid val och anvandning av
personlig skyddsutrustning.”.

“Dessa foreskrifter finns dven for att forebygga risk
for ohdlsa och olyckor vid val och anvandning av
personlig skyddsutrustning.”.

2 kap

Anvindning av arbetsutrustning

Bra tilldagg med vem foreskriften riktar sig till. Tydligt
formulerat och bra fortydligande med den som hyr in
arbetskraft eller driver yrkesmissig verksamhet utan
anstdlld gemensamt eller gemensamt med familjemedlem.

Kan sista stycket preciseras ytterligare? Lite svart att forstd
vad som avses med sista meningen:

”Av 1 och 3 kap. arbetsmiljolagen foljer att foreskrifterna i
detta kapitel under vissa omstandigheter kan medfora
skyldigheter dven for andra &n arbetsgivaren. Det som sédgs
i detta kapitel géller da d4ven dem.”

3 kap

Anviandning av bildskdrmar
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
3 2§ Icke permanent anvandning av mobil utrustning faller
bort. Kan bli svart att bedoma vad “kortvarig anvandning”
dr, och darmed svart att sdga néar foreskrifterna galler.
Kap 9 Trycksatta anordningar
9 6 AV har 6ppnat for att en rutin for fortlopande tillsyn kan
omfatta en eller flera trycksatta anordningar. Detsamma bor
gdlla riskbedomningarna. En rutin for riskbedomning kan
galla for flera trycksatta anordningar. Det maste framga i
foreskrifterna att ett kluster av anordningar kan
riskbedomas ihop.
9 9 Foreslagen dandring innebér att det saknas en definition av | Definitionen av fortlopande tillsyn bor inte dndras
begreppet fortlopande tillsyn.
Se nedan definition i upphdvda foreskrifter AFS
Den borttagna texten var den definition som gallt for 2002:1 Anvéandning av trycksatta anordningar
fortlopande tillsyn sedan AFS 1990:15 beslutades. D& AFS
2917: 3 t9g§ fram infordes vissa definitioner i text for att fa Fortlopande tillsyn:
férre definitioner. Regelbunden tillsyn av anordning med tillhtrande
sdkerhetsutrustning i syfte att forvissa sig om att
sdkerheten &r betryggande.
Kap Anvindning av lyftanordningar och
11 lyftredskap
11 68§ Sista meningen i andra stycket anger inte vad en person Avsluta meningen med:

som utsetts som ansvarig for planering och genomférande
ska ansvara for.

av lyftoperationen eller
av detta arbete

37




Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar Eventuellt forslag
11 21-25 §§ Aterinfér rubrikerna till paragraferna pa det sdtt som finns i
nuvarande foreskrifter. Det gor det ldttare att ldsa och gor
foreskrifterna tydligare.
11 28, 31 och | Delar av allménna radet till 28 &r borttaget samt allmédnna
32 8§ raden till 31-32 §§. Dessa bor aterinforas.
Kap Krav vid tillfidlliga personlyft med kranar
12 eller truckar som inte dr konstruerade for
personlyft
12 5 Det dr inte bra att delarna om arbetskorgar med mera dr

flyttade till andra delar av den nya regelmassan. Bor vara
kvar som tidigare.
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Tabell 14: Utformning av arbetsplatser (2.3)
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Generella kommentarer
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Generella kommentarer
Kapitel 5 Klimat och installationer

Uteluft 4 § och remissen med dnr 2014/116773 (2019-03-15) forslag till foreskrifter om arbetsplatsens utformning

Vi anser att AV hanterade 1000 ppm-kravet i remissen dnr 2014/116773 pa ett mycket besynnerligt stt.

I denna remiss finns nu mojlighet att aterinféra 1000 ppm-kravet. Koldioxidhalt &dr ett matt pa luftkvalitet. Inte CO2-gasen i sig men som
en lattmaétt indikator pa lukt och "ddlig luft" mm som inte gar att méta pd annat sétt.

Dnr 2014/116773

Ureluft

118§

svensk Ventilation dr positiva till ait nedanstiende har Iyfts upp Gll féreskriftsniva.
Remiss:

Arbetsplatser inomhus ska, wnder den tid som arbete pdedr, normalt koona firses med
Iominst 7 liter wreluft per sekund och person, och

2. med ert rilldeg av minst 0.35 liter per sehund och m? golvia.,

Hokaler, déir Wufifaroreningar hinwdsabligen uppstdr genom personbelasining, ska
lufiuhyieseffekiiviteten, vid detta fléde vara sddan an koldioxidhalten ér liigre én
1 000 ppm (miljondelar).

sarskile glada dr vi Sver att myndigheten vill ersiitta kravet at en keldioxidhalt under
1000 ppmn sk efterstravas. Det iir ju oméjligl att kontrollera om nigot har
efterstriivats!

Se nedan utdrag ur remissen dnr 2014,/116773:
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Synpunkter énskar vi fa med e-post under adress: arbetsmiljoverket@av.se.
E-post ska helst inte sdndas till enskilda handldggares e-postadress.

For eventuella fragor kan ni kontakta Ulla Rosenius, 010-730 90 00.

Ywonne Strempl

Avdelningschef

Gunnar Ahlander

Bilagor:
1. Séandlista

2. Forslag till foreskrifter och allménna rad - Las < o

~ as sidan 24 i forslaget
3. Forslag till bilaga till foreskrifter
4. Konsekvensutredning «__
5. Bilaga till konsekvensutredning-"""""""---—--,..,___,__ Lés sidorna 1 och 17 i
6. Parallelluppstillning 89/654/EEG konsekvensutredningen
7. Parallelluppstéllning 92 /58 /EEG
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Uteluft
118 § Arbetsplatser inomhus ska, under den tid som arbete pagar, normalt kunna férses med
1. minst 7 liter uteluft per sekund och person, och

2. med ett tilligg av minst 0,35 liter per sekund och m? golvyta.

I lokaler, dér luftfororeningar huvudsakligen uppstar genom personbelastning, ska
vid detta flode. vara sadan att koldioxidhalten &r ldgre an 1 000

ppm (miljondelar).

Allmidnna rad: Det minsta flodet 7 1/s, person géller personer vid stillasittande
arbete. Vid hogre aktivitet kan flodet behtva ckas. Tillagget 0,351/s, m?
forutsitter att byggnadsmaterial och inredning dr valda for att minimera
avgivningen av luftféroreningar|

Ureluft
okas. 118§
Svensk Ventilation dr positiva Gl att nedanstiende har tyfts upp till fSreskriftsniva.

Remiss:

R T 24 Avbersplatser i hi e dlen tiel s -be ledr y s es me
Har ar Svensk Ventilations rhetsplatser inomhus ska, wnder den tid som arbete pdagar. normalt kunna féirses med

remissyttrande pé detta forslag P I miinst 7 liter wieluft per sekund och person. och
pé foreskrift. 2. med et tilligg av minst 0,35 liter per sekunel och in? golvvia.

HHokaler, dér hififiroreningar hinvudsakligen uppstér genoni personbelasining, ska
luftwbyteseffektiviteten, vid detta flode vara sdadan att koldioxidhalten ér ligre dn
1 066 ppm (miljondelar).

Siirskilt glada dr vi dver aw myndigheten vill ersiitta kravet att e koldioxidhalt under
1000 ppn ska efterserdvas. Det iir ju omdjligt att kontrollera om niigot har
efterstriivats!
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ARBETSMILJD
VERKET

Datum Var beteckning

2018-11-01 RM 2014/116773

Rubriken 7.5 hanger inte ihop med text i féreskriftsforslaget
Avsnitt 7.5.1 stdmmer med féreskriftsforslaget men inte med rubriken 7.5
Avsnitt 7.5.2 stdmmer inte med féreskriftsforslaget

T

7.5 Upphéavande av kravet pa maximal koldioxidhalt och inférande av krav pa
uteluftflode, 118 §

7.5.1 Beskrivning av forslaget

I nuvarande foreskrifter om arbetsplatsens utformning (16 §) anges att
koldioxidhalten kan anvindas som indikator pa om luftkvaliteten &r
tillfredsstédllande i lokaler dér luftféroreningar uppkommer genom
personbelastning. I sddana lokaler ska, enligt féreskrifterna, en koldioxidhalt
under 1000 ppm (miljondelar) efterstrdvas.

Sid

17 (38)

Som i
foreskriftsférslaget.
Dvs 1000 ppm &r kvar.

Huvudkravet pa luftkvaliteten i forslaget édr att arbetsplatser inomhus ska ha en

. | tillfredsstédllande luftkvalitet i vistelsezonen. Krav foreslas att det pa

arbetsplatser normalt ska “kunna forses med” ett uteluftflode pa minst 71/s och
person med ett tilligg av minst 0,35 1/s och m? golvyta under den tid som arbete
pagar. I lokaler, dér luftféroreningar huvudsakligen uppstar genom
personbelastning, ska luftutbyteseftektiviteten vid detta flode vara sadan att
koldioxidhalten &r lidgre &n 1000 ppm.
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Genom att anvinda begreppet “kunna [orses med” i kravet pa uteluften finns
fortfarande mojlighet till lagre kontinuerligt luftflode sa linge som
luftkvalitetskravet dr uppfyllt. Det finns inget krav pa att uteluftsflodet alltid dr
minst 7 1/s, person. I en verksamhet dér antalet personer varierar, behdver man
inte alltid dimensionera [&r det storsta antalet personer. Grundkravet &r att
luftkvaliteten ska vara acceptabel.

Detta beskriver varfér man TAGIT BORT 1000 ppm.
Tyvarr pa fel grund. Koldioxidhalt AR ett méatt pa Iuftkvalitet. Inte

R / CO2-gasen i sig men som en lattmatt indikator pa lukt och "dalig
7.5.2 Motiv till forslaget luft" mm som inte gar att mata pa annat satt.

u foreslas ett direkt krav

pa uteluttsflodet. Det angivna uteluftflédet finns i dag i de allmédnna raden, men
anvinds ofta av Arbetsmiljéverket vid kravstdllande.

\

Det angivna uteluftsflodet dr framfor e\illlt intressant i lokaler dér personer och
byggnadsmaterial star f6r féroreningarna. Det kan dock ses som ett minimikrav
for alla typer av verksamheter. Specifika regler finns som tidigare nir
luftféroreningarna kréver processventilé\tion.

\
\

Den hdr meningen gar inte att
férsta oavsett pa vilket satt man
forsoker lasa det.
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Generella kommentarer

Ventilation 3 §
Kontroll av luftutbyteseffektiviteten enligt Nordtestmetod NT VVS 047 dr en metod som &r tamligen tidskrdavande och erfordrar hog grad

av expertkunnande. Ett alternativ som bor 6vervégas dr Nordtestmetod NT VVS 114. Boverkets BBR namner dven det lokala
ventilationsindexet &r minst 90% vid anvandande av Nordtestmetod NT VVS 114.

Allménna radet bor kompletteras med ventilationsindexet.

BBR:

6:2522 Luftféring i rum
Ventilationssystemet ska utformas sa att hela vistelsezonen ventileras vid avsedda
luftfléden.

Allmant rad
Foreskriftens krav kan anses uppfyllt om
- det lokala ventilationsindexet dr minst 90 % vid anvandande av
Nordtestmetod NT VS 114, eller
- luftutbyteseffektiviteten ar minst 40 % vid anvandande av Nordtestmetod NT
VWS 047,

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag
Kap 5 Klimat och installationer
5 3 Kontroll av luftutbyteseffektiviteten enligt Nordtestmetod | Allmdnna rad:

Ventilation | NT VVS 047 &r en metod som &r tdmligen tidskrdvande och | Luftutbyteseffektiviteten bor vara minst 40 procent
erfordrar hog grad av expertkunnande. Ett alternativ som | eller det lokala ventilationsindexet ska vara minst
bor overvégas dar Nordtestmetod NT VVS 114. Boverkets 90 procent.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag
BBR nd@mner &ven det lokala ventilationsindexet &r minst Kontroll av luftutbyteseffektiviteten kan ske med
90% vid anvandande av Nordtestmetod NT VVS 114. hjélp av spérgas.
Allménna radet bor kompletteras med ventilationsindexet.
5 4 Koldioxidhalt &r ett matt pa luftkvalitet. Inte CO2-gasen i Arbetsplatser inomhus ska, under den tid som arbete
Uteluft sig men som en lattmatt indikator pa lukt och "dalig luft" pagar, normalt kunna forses med

mm som inte gar att méta pa annat satt.

Forutom krav att arbetsplatser inomhus ska, under den tid
som arbete pagar, normalt kunna férses med

1. minst 7 liter uteluft per sekund och person, och

2. med ett tilldgg av minst 0,35 liter per sekund och m?
golvyta.

sa ska 1000 ppm-kravet aterinforas. Det dr ocksd
hogaktuellt i dessa pandemitider.

1. minst 7 liter uteluft per sekund och person, och

2. med ett tilldigg av minst 0,35 liter per sekund och
m? golvyta.

I lokaler, dir luftféroreningar huvudsakligen
uppstar genom personbelastning, ska
luftutbyteseffektiviteten, vid detta flode vara sidan
att koldioxidhalten ir ligre @n 1 000 ppm
(miljondelar).
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Tabell 15: Specifika risker vid vissa typer av arbeten (3.1)

Generella kommentarer

Generellt racker det att beskriva till vem foreskrifterna riktar sig till i en ingress till héftet och ange om annat géller i anslutning till varje
kapitel om sd behovs.

Till kapitel 2
Bra att rubrikerna behdlls i kapitlet. Det gor foreskriftstexten mer 6verblickbara.

Generellt kring 5 kap

Foreskrifterna for byggnads- och anldggningsarbete innehaller fortfarande delar som bidrar till dubbelreglering, tex arbete med risk for
fall, arbete i slutet utrymme och lyftoperationer. Foreskrifterna bor endera omfatta/hanvisa till allt som kravs avseende arbetsmiljdarbetet
pa en bygg- och anldggningsarbetsplats eller enbart ta upp de specifika, sdrpraglade kraven i byggverksamheten med dess komplexitet. Vi
bedomer att detta inte har forandrats eller fortydligats i och med forslaget.

For bygg- och anldggningsarbeten uppnas tyvérr inte onskad klarhet avseende ansvarsfragan. Begreppet “andra ansvariga” dr nytt men
detta bidrar inte till klarhet i gransdragningen mellan de olika aktdrernas ansvar.

Fortydliga och beskriv uppdrag/kompetens etcetera avseende de som bendmns “kompetent person” i foreskriftstexterna, gors pa flera
stdllen. Samlas gdrna detta pa ett och samma stille.

Det kan vara svart for arbetsgivare att se helheten och veta vad som galler nidr hanvisningar till andra hédften med mer specifika krav
saknas. Exempelvis i 4 kap 28 § Radon, saknas hdnvisning till gransvarden och krav pa medicinska kontroller som finns i héften 3.2 och
3.3.

Darfor behover Arbetsmiljoverket se 6ver kraven i denna foreskrift med hansyn till ovannamnda exempel.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag

2 kap Asbest

48



Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag
2 12§ Ange att punkterna 1-5 ska inga i anmalan tidigt i paragraftexten. Se skrivningarna i nuvarande foreskrifter dar det
refereras till punkterna 1-5 i sjdlva paragraftexten.
Texten kan @ven med fordel delas upp i flera stycken vilket skulle | Det blir tydligare trots att det &r en upprepning.
gora paragrafen mer lattldst.
5 kap Byggnads- och anliggningsarbete
5 kap 8§ Bra omformulering; “den som driver verksamhet pd det gemensamma
arbetsstillet” har andrats till “arbetsgivaren ska medverka till ” att god
ordning rader pd byggarbetsplatsen.
5 kap 9§ ”Arbetsgivaren ska forvissa sig om att arbetstagarna har forstitt”. Lagg till exempel.
Exempel eller rdd pa hur man ska gora detta vore dnskvart for att
tydliggora vad som ér tillrackligt for att forvissa sig om att
arbetstagare forstatt.
S5kap | 11§-19§ Exempel pa ndr “andra ansvariga” &r otydligt. Tydliggor ansvarsfordelningen.
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

5 kap

19§

I nuvarande text avseende forbindelseleder inne pa
byggarbetsplatsen stdr att arbetsgivare och andra ansvariga ska
utforma forbindelseleder som &r avsedda for motorfordon med
hansyn till trafiksdkerheten.

Begreppet “trafiksdkerhet” anviands for tredje man utanfor
grindarna. Anvand istéllet “personal”. Jamfor med Trafikverkets
riktlinjer.

Byt ut begrepp.

5 kap

39§

Att dorrar och portar utmed utrymningsvagar skall markeras pa
lampligt sétt har tagits bort.

Lagg tillbaka detta i paragrafen.

5 kap

848§

Krav pd att eventuella funktionsfel hos anldggningen indikeras av
ett kontrollsystem har tagits bort. Har detta krav flyttats eller
utgatt?

Tydliggor var krav finns.

Kylda Livsmedelslokaler

Kapitel
namn

Kapitelnamn bor dndras ifrdn “Kylda Livsmedelslokaler”.

Denna del handlar om arbetet och inte lokalerna i sig och det bor
framga.

Forslag pa kapitelnamn “Arbete i kylda
livsmedelslokaler”

14
kap

Smailtning och gjutning av metall
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag

14

11

I avsnittet Ventilation och luftkvalitet i nu géllande
foreskrifter sd star att om det foreligger risk for exponering av
dmnen som finns i gransvardesforeskrifter skall
exponeringsforhédllandena klarldggas genom métning.
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Tabell 16: Gransvarden for luftvagsexponering i arbetsmiljon (3.2)

Generella kommentarer

form av végledning.

Dagens foreskrifter dr en av de foreskrifter som har utforliga rad, i detta fall om till exempel métning. Dessa behover finnas kvar i ndgon

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf | Kommentar

Eventuellt forslag

Flera av de andra hiftena inleds med en skrivning om
systematiskt arbetsmiljoarbete. Dock inte detta hifte.
Varfor? Om t ex hifte 3.3 om medicinska kontroller och
hélsoundersokningar inleds med det borde vél dven detta
hifte gora det.

38 I sista meningen saknas ett “i”. (i luften)
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Tabell 17: Medicinska kontroller och hédlsoundersdkningar i arbetslivet (3.3)

Generella kommentarer

I hiftet anvands begreppen kemiska produkter, kemiska &mnen och kemiska riskkéllor. Det dr bara begreppet kemiska &mnen som &r
definierat i foreskrifterna. Detta géller dven bilagorna till foreskrifterna. Har behovs en 6versyn och likriktning genom dessa och
angransande foreskrifter, exempelvis kapitlen som handlar om kemiska risker.

En struktur som underlittar lasningen av foreskrifterna dr om varje kapitel borjar 6verst pa en ny sida.

Det ger en bittre overblick och struktur for lasaren och det bidrar dven till att det blir l4ttare att hitta i foreskrifterna.

Nuvarande végledningar till foreskrifterna om medicinska kontroller behdver d@ven framover finnas och hallas uppdaterade.

Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel | Paragraf Kommentar Eventuellt forslag
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Kommentarer pa kapitel och paragrafer

Kapitel

Paragraf

Kommentar

Eventuellt forslag
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Ovriga kommentarer
Tabell 18: Ovrigt

Fritext
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